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NOTULEN VAN DE O.C.M.W.-RAAD

Zitting: 28 maart 2022
Plaats: Sociaal Huis (raadzaal)
Aanwezig: Hans Delameilleure, voorzitter wnd

Steven Bogaert, Els Kindt, Jos Goethals, Ann Gunst, schepenen
Johan Vandenbussche, Marc Dereere, Guido Vanwalleghem, Veroniek 
Vanrobays, Sofie Steurbaut, Delphy Denoo, Steven Kindt, Bart 
Verhaeghe, Kim Depoortere, Thijs Deklerck, Ria Ghesquiere, Lies 
Delameillieure, Koenraad Coussée, raadsleden
Ivan Vandenbussche, Algemeen Directeur

Afwezig:
Verontschuldigd: Ria Beeusaert-Pattyn, Burgemeester

Openbaar

1. OCMW-personeel –  Goedkeuren nieuwe rechtspositieregeling

Juridische gronden: 
Het gemeentedecreet van 15 juli 2005.
Het besluit van de Vlaamse regering van 7 december 2007, houdende de minimale 
voorwaarden voor de personeelsformatie, de rechtspositieregeling en het mandaatstelsel 
van het gemeentepersoneel, zoals tot op heden gewijzigd.
Decreet van 3 juni 16, BS 28 juni 2016 houdende wijzigingen aan het gemeentedecreet.
Het besluit van de Vlaamse regering van 26 juli 2016 tot toekenning van 
onderbrekingsuitkeringen voor zorgkrediet, BS 3 augustus.
Nieuwe regeling over onbetaald verlof (Besluit van de Vlaamse regering van 2 december 
2016, BS 22 december 2016).
De rechtspositieregeling van het OCMW-personeel, zoals goedgekeurd in de Raad van 9 
juni 2011 en laatst aangepast bij besluit van 27 september 2021.

Motivering: 
De besprekingen in het managementteam van 2 maart 2022.
Het protocol en de notulen van de vergadering van het bijzonder onderhandelingscomité 
van 8 maart 2022.

Stemming:
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit: 
Art.1.  De rechtspositieregeling voor het OCMW-personeel, in bijlage wordt goedgekeurd.
Art.2. Afschrift van dit besluit wordt aan de hogere overheid overgemaakt.
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2. Dienstenonderneming Lichtervelde cvba-vso - Goedkeuren nieuwe statuten 
als coöperatieve vennootschap en sociale onderneming

Juridische gronden: 
Het besluit van de OCMW-raad van 2 juni 2016 waarbij het plaatselijk 
werkgelegenheidsagentschap werd omgevormd tot 'Dienstenonderneming Lichtervelde 
CVBA-SO'.

Wetboek van vennootschappen en verenigingen van 23 maart 2019.
Koninklijk besluit van 28 juni 2019 tot vaststelling van de voorwaarden van de erkenning 
als landbouwonderneming en als sociale onderneming
Decreet op het lokaal bestuur van 22 december 2017.

Motivering: 
De deelname van de gemeente in de coöperatieve vennootschap moet gezien worden 
binnen de bepalingen van artikel 386 van het decreet lokaal bestuur, aangezien deze 
coöperatieve vennootschap niet belast wordt met de verwezenlijking van welbepaalde 
taken van gemeentelijk belang. 
De statuten in bijlage.

Stemming:
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit: 
Art.1. De nieuwe statuten van de dienstenonderneming Lichtervelde cv so goed te keuren.
Art.2. De vertegenwoordigers in de algemene vergadering opdracht te geven de 
statutenwijziging goed te keuren. De gemeente wordt in de algemene vergadering 
vertegenwoordigd door de 2 leden die bij besluit van de raad van 28 januari 2019 werden 
aangeduid.

3. Vraagstelling en mededelingen in toepassing van artikel 11 van het 
huishoudelijk reglement

Besluit: 
De voorzitter sluit af met de mededeling dat de volgende bijeenkomst doorgaat op 25 april 
2022 om 20u00.

Namens de OCMW-raad:
In opdracht :
Algemeen Directeur,
(get.) Ivan Vandenbussche

voorzitter wnd,
(get.) Hans Delameilleure

Voor éénsluidend afschrift:
Algemeen Directeur,
Ivan Vandenbussche

Burgemeester,
Hans Delameilleure
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