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      UITTREKSEL UIT DE NOTULEN VAN DE GEMEENTERAAD

Zitting: 27 oktober 2025

Plaats Gemeentehuis (Raadzaal)

Aanwezig: Noor Bruynooghe, Voorzitter raad
Ria Beeusaert-Pattyn, Burgemeester
Steven Bogaert, Els Kindt, Steven Kindt, Ann Gunst, schepenen
Johan Vandenbussche, Sofie Steurbaut, Joke Van Doorne, Thijs 
Deklerck, Ria Ghesquiere, Bart Verhaeghe, Etienne Denys, Hilde 
Pitteljon, Andy Tommeleyn, Lukas Gunst, Jens Devloo, Wolfgang 
Vanpraet, Wouter De Clerck, Saar Laridon, raadsleden
Ivan Vandenbussche, Algemeen Directeur

Afwezig:

Verontschuldigd: Jan De Decker, raadslid

Dit agendapunt maakt deel uit van de openbare zitting

Agendapunt: Gemeentepersoneel – Goedkeuren aanpassing rechtspositieregeling 
- weddeschaal niveau E (DC)

Juridische grond

Het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.
Het besluit van de Vlaamse Regering van 20 januari 2023 tot vaststelling van de minimale 
voorwaarden van de rechtspositieregeling van het personeel van lokale en provinciale 
besturen.

De rechtspositieregeling van het personeel, zoals goedgekeurd in de raad van 22 maart 
2022.

Motivering

De besprekingen in het managementteam van 12 september 2025.
Het protocol en de notulen van de vergadering van het bijzonder onderhandelingscomité 
van 10 september 2025.

Stemming: 

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Art.1. In de rechtspositieregeling wordt artikel 288 vervangen door volgende bepaling:
Deze rechtspositieregeling treedt in werking op 1 april 2022.
De gewijzigde artikels treden in werking de 1e van de maand volgend op de goedkeuring 
door de raad, tenzij anders bepaald of wettelijk bepaald.
De nieuwe salarisschalen E1 (DC) – E2 (DC) – E3 (DC) treden in werking op 1 januari 
2026, met uitzondering voor het personeel van de dienstencheque onderneming van 
niveau E, waarvoor de nieuwe salarisschalen in werking treden met terugwerkende kracht 
vanaf 1 maart 2025.
Art.2. Afschrift van dit besluit wordt aan de hogere overheid overgemaakt.
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Namens de gemeenteraad:
In opdracht :
Algemeen Directeur,
(get.) Ivan Vandenbussche

Voorzitter raad,
(get.) Noor Bruynooghe

Voor éénsluidend afschrift:
Algemeen Directeur,
Ivan Vandenbussche

Voorzitter raad,
Noor Bruynooghe
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